Ny DG LUCHTVAART

o 7' DG TRANSPORT AERIEN

CHAPITRE 11 « RECRUTEMENT ET FORMATION DU PERSONNEL »

ANNEXES 11C

Vérifications des antécédents ordinaire (O) ou renforcées (R)
(liste non-exhaustive)

Catégorie en | hors
SRA | SRA

Personnes recrutées pour mettre en ceuvre, étre responsable de la R R
mise en ceuvre, d’l/F, contréle d’accés ou autre contrdles de siireté
Hiérarchies R R
Responsable slreté R R
Superviseur R R
Agent de sQreté R R
Personnes ayant accés non accompagné au fret aérien, courrier R (0]
aérien, courrier de transporteurs aériens, matériel de transporteurs
aériens, approvisionnements de bord, fournitures d’aéroports qui ont
fait I'objet des controles de siireté requis (RA/KC/RSIS/Airlines/
Airport)
Hiérarchies R (0]
Duty Manager R (0]
Personnel RH R (0]
Personnel en charge des documents R (0]
Magasinier R (0]
Manutentionnaire R (0]
Ouvrier R (0]
Maintenance R (0]
Service incendie propre a I'entité R (o]




Personne ayant accés admin ou accés non surveillé et illimité aux
systémes TIC (accés réseau, boite mail et ordi de personnes clés,
enregistrement CCTV, systéme de contrdle d’acces, badge, etc.)

Directeur IT

Responsable IT

=

Personnel IT

o

Autres personnels

Hiérarchies

Agent d’accueil

Personnel interim en charge des intérimaires ayant acces a une SRA

Agent intérimaire

Agent de nettoyage

Agent de voyage

Pilotes

crew

Autres services ( comptabilité, communication, relation publique, ...)
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